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I) Habilidades para la gestion de la trayectoria formativa y profesional.

Se proponen al alumnado un elenco de tematicas pendientes de desarrollar en clase:

Autoconocimiento.

Identificacion de intereses, valores, habilidades y aptitudes

Andlisis de fortalezas y debilidades

Reflexién sobre la propia personalidad y motivaciones

Toma de decisiones.

Establecimiento de objetivos académicos y profesionales
Exploracion de opciones formativas y profesionales
Andlisis de las diferentes alternativas y sus consecuencias

Toma de decisiones informadas y responsables

Planificacion.

Elaboracion de un plan de accion para alcanzar los objetivos
Gestion del tiempo y organizacion de las tareas
Busqueda de informacion y recursos

Anticipacién de posibles obstaculos y soluciones

Gestion de la carrera profesional.

Desarrollo de habilidades para la busqueda de empleo (curriculum vitae, carta de presentacién, entrevista de

trabajo)
Networking y creacién de contactos profesionales
Adaptacion a los cambios del mercado laboral

Formacién continua y desarrollo profesional

Herramientas para la gestion de la trayectoria.

Plataformas online de orientacion profesional
Tests de orientacion vocacional

Asesoramiento profesional





