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1 Marc general dels cursos d’especialitzacio de formacio
professional

Els cursos d’especialitzacié de formacié professional, els requisits i les condicions

web de la XTEC.

2 Curriculums i programacio dels cursos d’especialitzacio
de formacio professional

2.1 Estructura dels cursos d’especialitzacio
En els cursos d’especialitzacié cal distingir dos aspectes:
o El perfil professional, que consisteix en la competéncia general, les competéncies
professionals i per a 'ocupabilitat, i les capacitats clau. Els cursos d’especialitzacié poden

incloure qualificacions i estandards de competéncia del Cataleg nacional de qualificacions
professionals.

e El curriculum, que compreén els objectius generals i els moduls professionals.

2.2 Organitzacio curricular dels cursos d’especialitzacio

El curriculum i l'atribucio docent dels mdduls professionals dels cursos d’especialitzacio

Durada dels moduls professionals

La durada dels moduls professionals de cada curs d’especialitzacié es pot consultar al
web de la XTEC.

Hi ha cursos d’especialitzacié que han de desplegar I'estada a 'empresa (0 organisme
equiparat), inclosa en els diferents moduls professionals associats a estandards de
competéncia. Per tant, 'estada a 'empresa no compta amb un horari diferenciat.

Incorporacio de la llengua anglesa

El centre educatiu ha de dissenyar activitats d’ensenyament i aprenentatge que
incorporin la utilitzacié de la llengua anglesa en tots els moduls professionals del curs
d’especialitzacio.
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2.3 Planificacié i programacio dels cursos d’especialitzacio

El centre ha de garantir que I'equip docent elabora, de manera conjunta i coordinada, la
proposta de planificacié del curs d’especialitzacio i els criteris generals de
desenvolupament curricular, que complementen el projecte educatiu.

Planificacio del curs d’especialitzacid

La planificacio del curs d’especialitzacié ha d’incloure, almenys, els aspectes seguents:

La distribucié dels moduls professionals al llarg del curs d’especialitzacid, i el professorat
que impartira els moduls.

Els criteris generals sobre I'avaluacio i la recuperacié dels moduls professionals.

Els espais docents i recursos que es dedicaran al desenvolupament del curs
d’especialitzacio.

En relacié amb el periode de formacioé en empresa (0 organisme equiparat), si escau, cal
concretar les dades seguents:

Els criteris per organitzar-lo.
Els criteris per avaluar-lo i qualificar-lo.
Si escau, les condicions dels espais, equipaments i recursos per desenvolupar-lo.

El nombre d’alumnes per grup, les exempcions totals i parcials, i la proposta de centres de
treball per fer les practiques del modul.

Programacio dels moduls professionals

La programacié de cada modul professional ha d’incloure, com a minim, els aspectes
seguents:

Les competéncies professionals i per a 'ocupabilitat associades al modul professional.
Les capacitats clau que es desenvoluparan al modul professional.

La temporalitzacié, amb el nombre d’hores totals, la data prevista d’inici i de finalitzacié del
modul professional, i el nombre d’hores setmanals.

Les estrategies metodologiques i d’organitzacié del modul professional.
Els criteris de qualificacié del modul professional.

Els resultats d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio, les capacitats clau i els continguts
contextualitzats convenientment.

Les activitats d’'ensenyament i aprenentatge, i la seva relacié amb els resultats
d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i els continguts.

Les activitats i els instruments d’avaluacid.
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Programacio de les activitats d’ensenyament i aprenentatge
Per a cada activitat d’ensenyament i aprenentatge, cal especificar les dades seguents:
o Els cursos d’especialitzacioé de formacié professional.
e Ladenominacio i la durada prevista.
e Una descripcio breu de les tasques que cal fer.
o Les capacitats clau i els continguts que s’hi desenvolupen.
e Les activitats d’avaluacio i els instruments d’avaluacio, si escau.

o Els resultats d’aprenentatge als quals s’adrega l'activitat.

3 Avaluacio dels cursos d’especialitzacio de formacio
professional

Criteris generals

L'avaluacié dels aprenentatges de I'alumnat dels cursos d’especialitzacio és continua i
ha d’atendre I'organitzacié modular.

ATinici del curs el centre ha d’informar I'alumnat dels continguts del curriculum formatiu;
de I'estructura per moduls professionals; de les competéncies professionals i per a
I'ocupabilitat; dels objectius generals del curs d’especialitzacié i la seva relaciéo amb els
moduls professionals, i dels criteris generals d’avaluacié i superacié del curs
d’especialitzacio.

El centre ha de mantenir a disposicié de la Inspeccié d’Educacio els registres de
I'avaluacio continuada i la documentacioé que hagi contribuit a avaluar els diferents
moduls professionals (enunciats de proves escrites, graelles d’observacio i d’altres).

Junta d’avaluacio

L’equip docent, que integra tot el professorat que imparteix el curs d’especialitzacio,
constitueix la junta d’avaluacid, que s’encarrega de fer el seguiment dels aprenentatges i
de prendre les decisions que resultin d’aquest seguiment. Correspon al tutor o tutora del
curs d’especialitzacio organitzar i presidir la junta d’avaluacio, i també formalitzar les
actes corresponents.

Sessions de la junta d’avaluacio

En les sessions, la junta d’avaluacié ha d’analitzar, per a cada alumne o alumna,
'aprenentatge en el conjunt dels moduls professionals corresponents al curs
d’especialitzacio en relacio amb les competéncies professionals i per a 'ocupabilitat, i
amb els objectius generals que s’estableixen en el curriculum, si n’hi ha.

Les sessions d’avaluacio tenen els objectius seguents:
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e Valorar el desplegament del curs d’especialitzacio, i la seqlienciacio i adequacio de la
programacio a les necessitats formatives i a I'actitud i motivacié general de I'alumne o
alumna.

e Coordinar I'equip docent.

e Proposar actuacions i adoptar decisions per corregir les deficiéncies que s’hagin observat
en el procés d’ensenyament i aprenentatge.

e Valorar, de manera col-legiada, el grau d’assoliment per part de I'alumne o alumna, pel
que fa als aspectes seguents:

o Els resultats d’aprenentatge que s’hagin treballat durant el periode d’avaluacio.

o Les competéncies professionals i per a I'ocupabilitat, i els objectius generals del curs
d’especialitzacio.

¢ Qualificar 'alumne o alumna en relacié amb els resultats d’aprenentatge i amb els moduls
professionals corresponents.

e Valorar la programacio desenvolupada al llarg del periode que sigui objecte d’avaluacio, i
proposar, si escau, actuacions correctores del procés d’ensenyament i aprenentatge.

En les sessions d’avaluacié es prenen les decisions pertinents, que han de constar en
I'acta de la sessio. Els i les alumnes no formen part de la junta d’avaluaci6. Tanmateix,
poden participar en les sessions d’avaluacio, i s’han d’atenir al que determinin les
normes d’organitzacié i funcionament del centre.

La junta d’avaluacio ha de fer un minim de tres sessions d’avaluacié durant el curs, i pot
reunir-se, quan calgui, per avaluar i proposar la titulacio dels i les alumnes que es
matriculen per moduls professionals solts.

En cada sessi6 de la junta d’avaluacié s’han de qualificar els resultats d’aprenentatge o
moduls professionals que hagin finalitzat. També s’han d’incorporar, si escau, les
qualificacions que corresponguin a les segones convocatories. Finalment, cal oferir
informacio orientativa de la progressio dels aprenentatges que hagin comencgat perd no
hagin acabat en el moment de la sessio6 de la junta d’avaluacio.

Les qualificacions s’han de reflectir a I'acta d’avaluacié d’acord amb el model “Actes
d’avaluacié. Formacioé professional inicial”, i s’han de traslladar a I'expedient académic. A
l'inici de cada curs d’especialitzacid, abans de la primera sessio d’avaluacio, s’ha de fer
una avaluacio inicial del curs d’especialitzacio, que té com a objectius avaluar
globalment la incorporacio de I'alumne o alumna al curs, ajustar la programacio prevista i
reorientar-la, si escau.

Informacioé a I’alumnat

El tutor o tutora del curs ha d’informar cada alumne o alumna, per escrit, dels acords de
cada sessio d’avaluacié que I'afectin; de les qualificacions obtingudes, si n’hi ha; del seu
aprofitament i aprenentatge (en referéncia als resultats d’aprenentatge que cal assolir i
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s’estan desenvolupant), i també de la qualificacié que hagi obtingut en relacié amb els
resultats d’aprenentatge avaluats.

Avaluacié dels moduls professionals

L'avaluacié es fa tenint en compte els resultats d’aprenentatge i els criteris d’avaluacié.
Els centres han de generar registres d’avaluacio on s’indiqui I'assoliment dels resultats
d’aprenentatge a partir de les activitats programades.

Un modul professional se superara quan se superin tots els resultats d’aprenentatge que
el componen i I'estada a I'empresa, si escau.

Els moduls professionals superats acrediten els estandards de competéncia professional
als quals estan associats, si n’hi ha.

Avaluacié de I’estada a I’empresa (o organisme equiparat)

L'avaluacié de I'estada a I'empresa (o organisme equiparat) la fan conjuntament el tutor
o tutora del centre educatiu que en fa el seguiment i el tutor o tutora de 'empresa, i és
continuada durant I'estada de I'alumne o alumna a 'empresa. L’avaluacié ha de tenir en
compte la valoracio de I'entitat col-laboradora, i s’ha de basar en els resultats
d’aprenentatge, els criteris d’avaluacio i les activitats formatives de referéncia acordades
amb I'empresa o entitat col-laboradora.

El tutor o tutora de practiques del centre docent i el tutor o tutora de 'empresa també
han de tenir en compte la valoracié de I'alumne o alumna sobre I'estada a 'empresa a
I'hora de determinar-ne la idoneitat i corregir-ne, si cal, les deficiéncies possibles, la qual
cosa s’ha de constatar en el quadern de practiques.

En acabar I'estada a 'empresa, la persona responsable de la formacié a 'empresa ha de
valorar I'evolucié de I'alumne o alumna mitjangant un informe que s’ha d’incorporar al
quadern de practiques.

El tutor o tutora d’empresa i el del centre educatiu han de valorar I'estada a I'empresa i
qualificar-la. Aquesta valoracié i qualificacié es trasllada als docents dels moduls
professionals. La qualificacié de I'estada a 'empresa representa el 10 % de la
qualificacio final dels moduls professionals que la componen. El o la docent que
imparteix el modul professional en el centre educatiu I'ha d’incorporar i ha d’establir la
qualificacio final del modul professional.

Es pot qualificar un modul professional quan s’hagi fet i superat I'estada a 'empresa.
Qualificacions

La qualificacio dels moduls professionals és numeérica, entre I'1 i el 10, sense decimals, i
es basa en la qualificacié dels resultats d’aprenentatge i de I'estada a 'empresa, si
escau.

Per qualificar els resultats d’aprenentatge i de I'estada a 'empresa cal usar els valors
seguents:
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e Assolit 10; assolit 9; assolit 8; assolit 7; assolit 6; assolit 5.
e No assolit.
o Exempt (només per a I'estada a 'empresa).

Durant el curs, si els resultats d’aprenentatge encara no han estat qualificats, per
informar I'alumnat i els representants legals d’aquests resultats d’aprenentatge, es poden
establir les denominacions seguents:

o En procés (quan el resultat d’aprenentatge encara s’estigui desenvolupant).
e Pendent (quan el resultat d’aprenentatge encara no s’hagi iniciat).

Si es dona I'exempci6 total de I'estada a 'empresa a un alumne o alumna matriculat en
el nou pla d’estudis que va comencar el curs 2024-2025, cal consignar I'expressid
“‘Exempt” en cadascuna de les estades a I'empresa incloses en els moduls professionals,
fet que no tindra efectes en la qualificacio final del modul professional.

Si 'alumne o alumna té una exempcio parcial del 25 % o del 50 %, en el programa BID
s’ha de recollir aquesta reduccié horaria de la durada total prevista de les practiques per
a cada curs d’especialitzacio.

Per determinar la qualificacié dels moduls professionals que tinguin incloses hores
d’estada a 'empresa, s’ha d’introduir la qualificacié que hagi obtingut I'alumne o alumna
en I'estada a I'empresa en tots els moduls professionals que tinguin associades hores de
practiques a 'empresa.

La qualificacié de I'estada a 'empresa ha d’anar acompanyada d’una valoracié
orientadora del grau d’assoliment de les competencies professionals recollides en el
quadern de practiques.

La qualificacio final de cada modul professional és la mitjana ponderada de les
qualificacions de cada resultat d’aprenentatge, en funcié del pes (ponderacio) que es
dona a cadascun d’aquests resultats, d’acord amb la decisio previa adoptada per I'equip
docent. La qualificacio de I'estada a 'empresa contribueix en un 10 % a la qualificacio
final dels moduls professionals que la incorporin. Els moduls professionals superats
(amb una qualificacioé de 5 o superior) mantenen aquesta qualificacio. No es pot aplicar
cap mesura per modificar una qualificacié positiva atorgada, és a dir, no es poden repetir
moduls professionals ja superats per millorar-ne les qualificacions, ni es poden establir
férmules (presentacié a segones convocatories de recuperacio o d’altres) per
incrementar la qualificacio positiva dels moduls professionals.

En el cas dels mdduls professionals superats que tinguin la mateixa denominacio i
curriculum, i siguin comuns a diversos cursos d’especialitzacio, la qualificacié obtinguda
es traslladara a qualsevol dels cursos d’especialitzacié en qué estiguin inclosos aquests
moduls professionals.
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Per superar un curs d’especialitzacio cal superar tots els moduls professionals que el
componen. La qualificacid final del curs d’especialitzacio, s’expressa amb dos decimals, i
s’obté de la mitjana aritmeética de les qualificacions de cada modul professional,
ponderades en funcié del nombre d’hores assignades a cadascun.

Qualificacioé provisional (Qprov.)

A fi d'informar I'alumne o alumna del seu progrés durant el curs o en el cas que I'alumne
o alumna es traslladi de centre educatiu sense haver finalitzat el curs d’especialitzacio,
els moduls professionals han de tenir una qualificacio provisional. Aquesta qualificacid
provisional:

o Permet informar del progrés de I'alumnat abans d'avaluar tots els resultats d'aprenentatge
(RA) i I'estada a I'empresa.

o Es pot modificar en qualsevol sessié d'avaluacié i s'elimina quan el modul professional es
qualifica definitivament.

e Tot i ser opcional durant el curs, el docent responsable pot qualificar els RA dels moduls
professionals si ho considera oportu per al seguiment.

e Siun RA es qualifica com a “assolit”, aquesta qualificacié queda consolidada i no es podra
modificar en les avaluacions posteriors del curs.

A la sessi6 d’avaluacio final del curs d’especialitzacio:
e Es obligatori qualificar tots els RA.

e Si els RA del modul professional estan superats, perd I'estada a 'empresa no s’ha iniciat o
no ha finalitzat, és obligatori indicar la Qprov. i la qualificacié del modul professional sera
pendent de qualificacio (PQ), fins que I'estada a 'empresa es completi.

e Sitots els RA estan superats i I'estada a 'empresa també, cal qualificar el modul
professional sense indicar la Qprov.

e Siun RAno s’ha assolit, cal qualificar el modul professional (1-4) i no indicar la Qprov.

En qualsevol cas, la Qprov. s’ha d’eliminar quan un modul professional es qualifica de manera
positiva o negativa.

La qualificacio provisional:

o Reflecteix la qualificacié dels RA desenvolupats al centre educatiu sense tenir en compte
'estada a 'empresa.

e Es calcula com si el mddul professional no tingués I'estada a 'empresa associada, és a
dir, com si la qualificacié del modul professional correspongués unicament a la docéncia
feta en el centre educatiu. El seu valor s’ha de calcular tenint en compte la qualificacié
dels RAi la ponderacié recollida en la programacio del modul professional, si escau.

Un cop ha finalitzat i s’ha qualificat 'estada a 'empresa, per calcular la qualificacio final
del modul professional cal aplicar el percentatge corresponent a la qualificacio
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provisional (90 %) i sumar-hi la contribuci6 de la qualificacio de I'estada a 'empresa
(10 %).

Valoracio final i superacio del curs d’especialitzacié

En l'avaluacio final, I'equip docent del curs d’especialitzacié ha de valorar, per a cada
alumne o alumna, els aspectes seguents:

e El grau d’assoliment dels objectius generals en relacié amb les competéncies definides en
el perfil professional.

e L'historial académic. Per acord dels dos ter¢cos (com a minim) dels membres de la junta
d’avaluacio, es podra determinar la superacio dels resultats d’aprenentatge i es podra
atorgar la qualificacié que es decideixi als moduls professionals. En aquest cas a I'acta cal
fer constar la qualificacié del resultat d’aprenentatge i un asterisc (*), i al peu de I'acta s’hi
ha d’escriure I'expressié “(*) Requalificat per la junta d’avaluacié”.

Convocatories

Cada modul professional es pot avaluar en dues convocatories per curs académic. Amb
caracter excepcional, 'alumne o alumna pot sol-licitar una convocatoria extraordinaria
per motius de malaltia, discapacitat o d’altres que condicionin o impedeixin el
desenvolupament dels estudis. El director o directora del centre ha de resoldre aquesta
sol-licitud.

Amb cada matricula als moduls professionals, 'alumnat té dret a dues convocatories.
L'alumne o alumna que hagi perdut el dret a I'avaluacié continuada perd la primera
convocatoria. L'alumne o alumna es pot presentar voluntariament a la segona
convocatoria; si no s’hi presenta, no té comptada aquesta segona convocatoria a I'efecte
del comput maxim, i consta com a “No presentat/ada” (“NP”).

El professorat del centre ha d’establir el calendari i les estratégies de recuperacio dels
moduls professionals (que poden consistir en activitats puntuals o continuades), i han
d’estar previstes en la programacio.

En tot cas, 'alumnat ha d’estar informat de les activitats que ha de dur a terme per
recuperar els resultats d’aprenentatge suspesos, aixi com del periode i de les dates en
que es faran les activitats d’avaluacio corresponents a les segones convocatories.

Les activitats d’avaluacio de les segones convocatories d’'un modul professional (de la
mateixa manera que en I'avaluacié continuada) s’han de fer per a cadascun dels
resultats d’aprenentatge (RA) no assolits. Tot i aixd, en I'avaluacié de la competéncia
expressada en un RA, es poden incloure competéncies ja superades i qualificades en
RA assolits, perqué I'adquisicio de les competéncies i dels RA pot ser progressiva. En
qualsevol cas, cal tenir en compte que no es pot modificar la qualificacié d’'un RA assolit
en la primera convocatoria.
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4 Acreditacio dels estudis dels cursos d’especialitzacio de
formacio professional

A partir del curs escolar 2023-2024, I'alumnat que superi un curs d’especialitzacio de
grau mitja obté el titol d’especialista en el curs d’especialitzacio, i 'alumnat que superi un
curs d’especialitzacio de grau superior obté el titol de master.

5 Documentacio académica en els cursos d’especialitzacio
de formacio professional

5.1 Documents oficials d’avaluacié dels cursos d’especialitzacio

Els documents preceptius d’avaluacio dels ensenyaments de formacio professional sén
I'expedient académic de I'alumne o alumna, les actes d’avaluacié i els informes
d’avaluacié individualitzats.

Els informes d’avaluacio i els certificats académics son els documents preceptius per
garantir la mobilitat de I'alumne o alumna.

Certificats académics i informe d’avaluacio

l'informe d’avaluacioé son els seglents:

e “Certificat de curs d’especialitzacio finalitzat. Formacié professional”. Es un certificat
académic d’estudis complets. Conté la denominacié i la qualificacié dels moduls
professionals; la qualificacio final del curs d’especialitzacié (amb dos decimals), i la relacio
de qualificacions professionals i estandards de competéncia professional que inclou el
titol, si escau.

o “Certificat de qualificacions de mdduls professionals, resultats d’aprenentatge i estandards
de competéncia”. S’emet quan 'alumne o alumna es trasllada a un altre centre o deixa el
centre sense haver finalitzat els estudis. Conté la denominacio i la qualificacié (positiva o
negativa) dels moduls professionals o resultats d’aprenentatge cursats, i la indicacio6 de les
convocatories ja utilitzades i dels estandards de competéncia, si escau.

¢ “Informe d’avaluacio6 individualitzat”’. Acompanya el “Certificat de qualificacions de moduls
professionals, resultats d’aprenentatge i estandards de competéncia” quan un alumne o
alumna canvia de centre educatiu sense haver finalitzat el curs d’especialitzaci6. Conté la
qualificacié provisional dels moduls professionals no qualificats definitivament, i la
informacié sobre la situacié de I'alumne o alumna en relacié amb I'estada a 'empresa.

Actes d’avaluacio

En les actes d’avaluacié ha de constar la qualificacio dels resultats d’aprenentatge i dels
moduls professionals finalitzats i avaluats.
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Les actes d’avaluacio s’han d’ajustar als models “Actes d’avaluacio. Formacio

5.2 Trasllat d’'un alumne o alumna a un altre centre sense haver
finalitzat un curs d’especialitzacié

Quan un alumne o alumna es trasllada a un altre centre sense haver finalitzat el curs
d’especialitzacid, el centre d’origen ha de trametre al de destinacio (quan aquest ho
sol-liciti) un certificat de 'expedient académic de I'alumne o alumna segons el model
“Expedient/Historial académic. Formacid professional”. Amb aquest document s’han de
trametre I'“Informe d’avaluacio individualitzat” i el “Certificat de qualificacions de moduls
professionals, resultats d’aprenentatge i estandards de competéncia”. Tots aquests

El centre de destinacio ha de traslladar a I'expedient académic de I'alumne o alumna les
qualificacions dels resultats d’aprenentatge i dels moduls professionals superats en el
centre d’origen.

L'alumnat que es traslladi de centre ha de superar, en el centre de destinacio, tots els
moduls professionals pendents.

L’alumne o alumna que hagi superat tots els moduls professionals del curs
d’especialitzacié (excepte I'estada a 'empresa, si escau) en el centre d’origen, només ha
de cursar I'estada a 'empresa per completar el curs d’especialitzacio en el centre de
destinacio.

6 Accés als cursos d’especialitzacié de formacio
professional

Poden accedir als cursos d’especialitzacio les persones que tinguin els titols que
s’estableixen en els reials decrets de creacié de cadascun d’aquests cursos, d’acord
amb la Resolucio per la qual es determinen el calendari i les condicions de preinscripcio i
matricula del curs 2026-2027.

Si hi ha places disponibles en els cursos d’especialitzacié de grau mitja, al 20 % com a
maxim d’aquestes places poden accedir també les persones que no tinguin les
titulacions requerides, sempre que compleixin els requisits seguents, que s’enumeren
per ordre de preferéncia:

1. Tenir un titol de técnic o técnica (o técnic o técnica superior) de formacio professional
diferent dels que donen accés al curs d’especialitzacié, i acreditar experiéncia en I'area
professional associada al curs d’especialitzacio.

2. Tenir un titol de técnic o técnica (o técnic o técnica superior) de formacio professional
diferent dels que donen accés al curs d’especialitzacio, i acreditar coneixements previs
adequats.
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3. Acreditar coneixements previs o experiéncia laboral, tot i no tenir un titol de técnic o
técnica. En aquest cas s’obté un certificat académic de la realitzaciéo amb aprofitament del
curs d’especialitzacio; aquest certificat académic substitueix el titol d’especialista.

Si en els cursos d’especialitzacié de grau superior hi ha places disponibles, poden
accedir-hi també les persones que no tinguin les titulacions requerides, sempre que
compleixin els requisits seguents, que s’enumeren per ordre de preferéncia:

1. Tenir un titol de técnic o técnica superior de formacié professional diferent dels que donen
acces al curs d’especialitzacio, i acreditar experiéncia en I'area professional associada al
curs d’especialitzacio.

2. Tenir un titol de técnic o técnica superior de formacio professional diferent dels que donen
accés al curs d’especialitzacid, i acreditar coneixements previs adequats.

3. Acreditar coneixements previs o experiéncia laboral, tot i no tenir un titol de técnic o
técnica superior. En aquest cas s’obté un certificat académic de la realitzacié amb
aprofitament del curs d’especialitzacio; aquest certificat académic substitueix el titol de
master.

7/ Renuncia a la matricula dels cursos d’especialitzacioé de
formacio professional

L’alumne o alumna pot sol-licitar al director o directora del centre, per escrit i per una
sola vegada, la renuncia total o parcial a la matricula de determinats moduls
professionals del curs d’especialitzacio.

Soén causes suficients, si es justifiquen documentalment, per acceptar la renuncia total o
parcial a la matricula les que generen una abséncia prolongada de classe, com ara les
seguents:

¢ malaltia o accident de I'alumne o alumna o de familiars;
e atenci6 a familiars;
e maternitat o paternitat;
e canvi de les condicions de treball o incorporacié a un lloc de treball, o
e altres circumstancies personals de caracter extraordinari.
En els supdsits d’acceptacioé de la renuncia a la matricula:
e L’alumne o alumna no perd la qualificacié obtinguda en els moduls professionals.
o No es computen les convocatories dels moduls professionals no qualificats.

e Silalumne o alumna ha comencgat I'estada a 'empresa (o organisme equiparat), perd no
I’'ha completada abans d’anul-lar la matricula, se li computaran les hores de I'estada a
'empresa que hagi fet i que s’hagin valorat positivament.
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8 Reclamacions motivades per les qualificacions dels
cursos d’especialitzacié de formacio professional

L'alumne o alumna té dret a reclamar contra les decisions i qualificacions que s’adoptin
al final d’'un modul professional com a resultat del procés d’avaluacié, d’acord amb els

Si la junta d’avaluacié no resol directament aquestes reclamacions, cal adregar-les per
escrit al director o directora del centre en el termini de dos dies lectius. El director o
directora ha de traslladar la reclamacio al departament (o drgan equivalent) que
correspongui per tal que, en una reunié convocada a aquest efecte, estudii si la
qualificacio s’ha atorgat d’acord amb els criteris d’avaluacio establerts i formuli la
proposta pertinent. Si el departament (o 6rgan equivalent) consta tan sols d’un o dos
membres, s’ha d’ampliar fins a tres membres amb el professorat que el director o
directora designi, entre els docents d’altres matéries del mateix ambit o entre els carrecs
directius.

En vista de la proposta que formuli el departament (o 6rgan equivalent) i de I'acta de la
junta d’avaluacid, el director o directora ha de resoldre la reclamacio. L’existéncia de la
reclamacié i la resolucié adoptada s’han de fer constar a I'acta d’avaluacio corresponent i
s’han de notificar per escrit a la persona interessada. En la notificacié cal indicar els
terminis i el procediment per fer el recurs.

Si 'alumne o alumna no esta d’acord amb la resolucio, pot reiterar la reclamacié en el
termini de cinc dies, mitjangant un escrit que ha de presentar al centre i que ha d’adrecgar
al director o directora dels serveis territorials (0, a la ciutat de Barcelona, al o la gerent
del Consorci d’Educacio de Barcelona).

L’alumne o alumna ha de seguir aquest procediment:

1. En els tres dies habils seguents, el centre ha de trametre I'escrit, una copia de les actes
d’avaluacio i la documentacié complementaria als serveis territorials (o, si escau, al
Consorci d’Educacié de Barcelona), perqué la Inspeccié d’Educacioé emeti I'informe
corresponent. Aquest informe ha d’incloure els aspectes procedimentals respecte al
tractament de la reclamacio | també el fons de la qliestio reclamada.

2. Side linforme i la documentacié es desprén que cal revisar la qualificacié o el
procediment d’avaluacio, i si el director o directora dels serveis territorials (o, a la ciutat de
Barcelona, I'd0rgan competent del Consorci d’Educacié de Barcelona) ho considera
necessari, es pot encarregar aquesta tasca a una comissié integrada per tres persones:
un o una docent del centre que no hagi participat en I'avaluacid, un o una docent d’un altre
centre, i un inspector o inspectora proposat per la Inspeccié d’Educacié.

3. Vist I'informe de la Inspeccid i, si escau, I'informe de la comissid, el director o directora
dels serveis territorials (o, a la ciutat de Barcelona, I'é6rgan competent del Consorci
d’Educaci6 de Barcelona) resol definitivament i en notifica I'alumne o alumna, per mitja del
director o directora del centre. El resultat de la resoluci6 final de la reclamacid i la
diligéncia corresponent s’han d’incorporar a I'acta d’avaluacié a qué es refereixi la
resolucio.
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9 Organitzacio dels cursos d’especialitzacio de formacio
professional

9.1 Calendari i assisténcia als cursos d’especialitzacio

Amb caracter general, I'assisténcia de I'alumnat és obligatoria en totes les hores
presencials dels moduls professionals, incloses les hores de presencia en els centres de
treball on es cursa I'estada a 'empresa. En cas de manca d’assisténcia reiterada sense
justificacio, es perd el dret a I'avaluacio continuada, i s’apliquen les normes que el centre

9.2 Distribucio de I'horari lectiu i de I'estada a 'empresa (o
organisme equiparat) en els cursos d’especialitzacio

9.2.1 Distribucié ordinaria en els cursos d’especialitzacio

La distribucio ordinaria de I'horari lectiu ha de tenir en compte, com a norma general, els
criteris seguents:

e Les sessions s’han de fer de dilluns a divendres.

e La sessi6 de classe és de 60 minuts, en els quals s’inclou el canvi de classe. Per criteris
didactics es poden programar sessions d’una durada diferent sempre que el temps lectiu
total per modul professional no varii.

¢ No es poden fer més de tres hores lectives seguides sense un esbarjo minim de 20
minuts.

¢ Un mateix grup d’alumnes no ha de fer ni més de 6 hores lectives diaries (en horari de
mati o tarda) ni més de 7 hores lectives (en horari de mati i tarda, amb el benentés que la
interrupcié entre mati i tarda ha de ser almenys d’1 hora).

¢ De manera general, I'horari dels grups d’alumnes s’ha de desenvolupar al mati (entre les 8
hores i les 15 hores) o a la tarda (entre les 15 hores i les 22 hores), o entre el matii la
tarda (sempre comencgant a les 8 hores o més tard i acabant a les 22 hores o més d’hora).

Correspon al consell escolar del centre aprovar el tipus d’horari dels diferents cursos
(hores d’entrada i de sortida; nombre d’hores lectives al mati, a la tarda, al vespre, etc.).

9.2.2 Distribucié de I'estada a 'empresa (o organisme equiparat)

Les indicacions i instruccions sobre I'estada a 'empresa (0 organisme equiparat) sén
objecte d’una normativa especifica que es desenvolupa en la resolucio de la Direccio
General d’Ordenacio i Integracié de la Formacio Professional, mitjangant la qual
s’estableixen les estades a 'empresa o organisme equiparat.
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Aquesta normativa també indica el procediment d’acreditacié davant 'empresa de la
tenir 'alumnat dels cursos d’especialitzacié que faci les practiques en centres de treball,
sempre que les practiques impliquin un contacte habitual amb menors.

9.2.3 Flexibilitat horaria del professorat i horari del tutor o tutora en els
cursos d’especialitzacié

Flexibilitat horaria del professorat

En funcié de com es planifiquin els modduls professionals del curs, es pot assignar al
professorat la imparticié d’'un nombre variable d’hores lectives setmanals; cal respectar
el comput total anual d’hores. Se suggereix que, si escau, s’'incrementin les hores
lectives en determinats periodes al comencament del curs d’especialitzacio, per facilitar
el desenvolupament de I'estada a 'empresa en els altres trimestres.

En els centres que, a més de la formacié professional, imparteixen el batxillerat o
I'educacié secundaria obligatoria (ESO), cal preveure globalment la distribucié horaria
pel que fa a les matéries del batxillerat o de 'ESO que puguin ser impartides (o hagin de
ser impartides) per professorat que també tingui atribucié docent en la formacio
professional.

Horari del tutor o tutora (centres publics del Departament)

Com a norma general, els tutors i tutores dels grups d’alumnes dels cursos
d’especialitzacié han de dedicar una hora lectiva setmanal (dins del seu horari) per fer
les tasques d’orientacio del procés formatiu dels i les alumnes i d’accid tutorial.

Per fer les tasques de programacid, seguiment, avaluacio i control de I'estada a
'empresa, els tutors i tutores dels centres titularitat del Departament d’Educacio i
Formacio Professional disposen d’'una hora lectiva setmanal per cada cinc alumnes (o
fraccio de cinc alumnes) que hagin de cursar-la.

Tot i aix0, segons la planificacio de I'estada a I'empresa al llarg del curs, es pot disposar
d’una distribucio diferent de les que s’han esmentat, sempre que es respecti el comput
total anual d’hores.

La dedicacio total d’hores lectives a les tasques esmentades que resultin de la proporcio
gue s’hi estableix correspon a cada curs d’especialitzacio. Els centres han de preveure el
comput i la distribucio del conjunt d’hores lectives de tutoria d’estada a I'empresa.

9.2.4 Atribucié docent del professorat als cursos d’especialitzacio

Com a criteri general, en els centres publics titularitat del Departament d’Educacié i
Formacio Professional, les especialitats que tenen atribucié docent sobre els moduls
professionals en qué s’estructuren els cursos d’especialitzacié son les que s’estableixen
en la normativa que els desenvolupa.
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En la resta de centres, I'atribucié docent es regeix pels criteris de titulacié que
s’exigeixen al professorat.

Un cop el director o directora hagi tingut en compte les propostes, li correspon assignar
les hores i els modduls professionals que corresponguin al professorat de I'especialitat
docent, d’acord amb el curriculum que s’aplica i les necessitats del centre, i tenint en

9.3 Criteris per a la coordinacié docent a la formacié professional

Els centres han d’assegurar la coordinacio del professorat de les respectives
especialitats i del professorat expert, si n’hi ha, mitjangant els 6rgans unipersonals i

Els centres han de preveure també la coordinacio i I'elaboracio de recursos d’informacio i
orientacié académica i professional adrecgats a 'alumnat, i també a persones i col-lectius
interessats en els itineraris de formacidé i qualificacié que es poden desenvolupar en el
sistema de formacio professional.

El professorat del centre que tingui una relacié directa amb les empreses s’ha de
coordinar amb la resta de professorat per canalitzar la informacié que obté de les
empreses. Aquesta informacio ha de ser rellevant per orientar I'alumnat (disseny
d’itineraris de formacio mitjangant moduls professionals d’altres cicles, borsa de treball,
xerrades, etc.).

10 Normativa aplicable

e Llei organica 3/2020, de 29 de desembre, per la qual es modifica la Llei organica 2/2006,

pels quals s’estableixen, en I'ambit de la formacié professional, cursos d’especialitzacio de
grau mitja i superior i se’n fixen els ensenyaments minims (BOE num. 129, de 28.5.2024)

convivéncia en els centres educatius no universitaris de Catalunya (DOGC num. 4670, de
6.7.2006)
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